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Terapeuta Ocupacional, con formación académica, humana y laboral dirigida hacia la rehabilitación; comprometido con tareas 

a cargo, con habilidades de liderazgo y trabajo en equipo, se me facilitan las relaciones interpersonales y profesionales, buena 

actitud y compromiso tanto en el desempeño individual como grupal, se me facilitan las relaciones interpersonales y el 

dinamismo al momento de plantear programas e intervenciones, busco solución ante adversidades que se presentan en los 

diferentes campos e identifico alternativas según la necesidad o contexto. 

 

 
UNIVERSIDAD 
Escuela Colombiana De Rehabilitación 

Pregrado en Terapia Ocupacional 

 
BACHILLERATO 
Colegio de Formación Integral Virgen de la Peña 

 
BÁSICA PRIMARIA 

 
Colegio campestre la enseñanza cardenal Luque 

 

 

 

 

 
Parroquia San Tarsicio 

 

Practicante de Terapia Ocupacional Área de Comunidad 

 
Funciones 

-Programa de mantenimiento de habilidades cognitivo-perceptuales y sensorio motoras. 

-Se establecen programas de envejecimiento activo y uso de tiempo libre. 
-Se establecen programas relacionados con educación popular y aprendizaje experiencial 
-Se realizan actividades administrativas 

 

Fecha 

-14 de Enero al 24 de Mayo del 2019 

mailto:johannaandreaosorio13@gmail.com


Alpina Colombia 
 

Practicante de Terapia Ocupacional Área Laboral 

 
Funciones 

- Se establece programa de valoración y análisis en manejo de cargas 

- Se establece programa para el mantenimiento de habilidades cognitivas en áreas de producción. 
- Manejo de pacientes reincorporados por accidente laboral 

- Trabajo administrativo 

 
Fecha 

-22 de Julio al 24 de Noviembre del 2019 

 
Colegio Instituto Pedagógico Nacional 

 

Practicante de Terapia Ocupacional Área Educativa 

 
Funciones 

- Valoración y plan de tratamiento a estudiantes con discapacidad Cognitiva. 

- Creación de Planes Individuales de acuerdo a los ajustes razonables 

- Caracterización de población estudiantil 

- Atención de Taller a padres con programas de Terapia Ocupacional 

 
 

Clínica la Inmaculada 
 

Practicante de Terapia Ocupacional Área de salud Mental 

 
Funciones 

-Entrevista de historia ocupacional a pacientes ingresados 

-Valoración y tratamiento terapéutico grupal en pabellón de persona mayor y adolescencia 
-Manejo terapéutico y proyección ocupacional 

-Caracterización de pacientes en pabellones a cargo 

 
Fecha 

-14 de Enero al 29 de Mayo del 2020 

 
 

Hospital San José Centro 
 

Practicante de Terapia Ocupacional Área clínica 

 
Funciones 

- Atención hospitalaria en pacientes oncológicos 

- Acompañamiento a pacientes con enfermedad coronaria con programas de ahorro energético 

- Atención en uci a pacientes en estado crítico, movilización articular, drenaje y mantenimiento de habilidades cognitivas 

- Atención en uci neonatal a usuarios a pre termino, termino y pos termino, mediante estimulación de reflejos se SNC 

Fecha 

- 4 de Agosto al 4 de Diciembre del 2020 



Fundación Niñez y Desarrollo 

Terapeuta Ocupacional 

Funciones 

- Participación en creación de protocolos de intervención dirigidos a pacientes según diagnóstico. 

- Elaboración de informes de evaluación, formatos de evolución, recomendaciones y Escala Gas para juntas 

médicas y control de especialistas o médicos tratantes. 

- Valoración y aplicación de pruebas estandarizadas para el planteamiento de planes de intervención 
- Inicio y seguimiento de procesos de intervención 

- Brindar atención educativa y terapéutica a niños y niñas con discapacidad física y cognitiva según las necesidades, 

edad y etapa de desarrollo de cada uno de ellos 
- Desarrollo de planes de intervención basados en técnicas de estimulación multisensorial 

 

Fecha 
- 1 de mayo del 2021 al 08 Septiembre del 2022 

 

Fundación Construyendo Futuro ONG 

Terapeuta Ocupacional 

Funciones 

- Garantizar en todo momento el respeto por las condiciones, situaciones, gustos e intereses particulares de las 

personas mayores, atendiendo los procesos, actividades y protocolos técnicos.  
- Conocer y apropiar la Política Pública Social para el Envejecimiento y la Vejez - PPSEV, el Lineamiento Técnico y todos 

aquellos documentos relacionados que socialice el equipo técnico de la Subdirección para la Vejez.  

- Participar en las acciones de focalización e identificación de personas mayores que permitan el ingreso a la modalidad de 

atención de acuerdo con los criterios de focalización, ingreso, egreso, priorización y restricciones, dando cumplimiento a la 

cobertura mensual establecida.  

- Participar desde su disciplina en la intervención y aplicar los instrumentos definidos para la valoración inicial, que se 

realizará durante el primer mes de asistencia de la persona mayor.  

- Participar desde su disciplina en la elaboración y ejecución del Plan de Atención Institucional -PAI.  

- Diseñar e implementar desde la atención centrada en la persona, encuentros, actividades y estrategias de acompañamiento, 

dirigidas a promover el envejecimiento activo para fortalecer procesos de autonomía y empoderamiento en derechos de las 

personas mayores, de acuerdo con los lineamientos técnicos del servicio 

- Realizar la gestión correspondiente para que las personas mayores se vinculen a las diferentes actividades que sean de su 

agrado, gusto, interés y capacidad, de acuerdo con el proyecto de vida de cada persona mayor.  

- Desarrollar talleres terapéuticos y de esparcimiento teniendo en cuenta las capacidades físicas y mentales de las personas 

mayores, los cuales deben quedar documentados.  

- Supervisar actividades básicas de la vida diaria, refuerzo en hábitos higiénicos, de autocuidado y manejo de autoimagen.  

- Asesorar y dirigir en los procesos de enseñanza, aprendizaje, cuyos contenidos educacionales estén relacionados con el 

desarrollo de la ocupación humana.  

- Diligenciar y aplicar de manera oportuna, sistemática, permanente los procedimientos, instrumentos, formatos definidos 

para la modalidad dando cuenta del registro, consolidación, sistematización y reportes de los procesos y novedades sobre las 
actuaciones adelantadas con las personas mayores.  

- Participar y acompañar todas las actividades de las personas mayores que requieran de apoyo (rutinas, actividades de la vida 

diaria (AVD), actividades instrumentales de la vida diaria (AIVD), actividades lúdicas, pedagógicas, recreativas, deportivas, 

culturales y demás) para la óptima prestación del servicio siguiendo los protocolos establecidos.  

- Apoyar las contingencias y emergencias de salud pública del Distrito Capital, de acuerdo con la normatividad, los 

lineamientos y protocolos establecidos por la administración Distrital y el Gobierno Nacional.  

- Las demás actividades inherentes a su cargo. 
Fecha 

- 18 de septiembre de del 2022 al 21 de abril del 2023 

 

 

 

 

 



REFERENCIAS 

Asociación de Hogares si a la vida  

Terapeuta Ocupacional 

Funciones 

- Garantizar en todo momento el respeto por las condiciones, situaciones, gustos e intereses particulares de las 
personas mayores, atendiendo los procesos, actividades y protocolos técnicos.  

- Conocer y apropiar la Política Pública Social para el Envejecimiento y la Vejez - PPSEV, el Lineamiento Técnico y todos 

aquellos documentos relacionados que socialice el equipo técnico de la Subdirección para la Vejez.  

- Participar en las acciones de focalización e identificación de personas mayores que permitan el ingreso a la modalidad de 

atención de acuerdo con los criterios de focalización, ingreso, egreso, priorización y restricciones, dando cumplimiento a la 

cobertura mensual establecida.  

- Participar desde su disciplina en la intervención y aplicar los instrumentos definidos para la valoración inicial, que se 

realizará durante el primer mes de asistencia de la persona mayor.  

- Participar desde su disciplina en la elaboración y ejecución del Plan de Atención Institucional -PAI.  

- Diseñar e implementar desde la atención centrada en la persona, encuentros, actividades y estrategias de acompañamiento, 

dirigidas a promover el envejecimiento activo para fortalecer procesos de autonomía y empoderamiento en derechos de las 

personas mayores, de acuerdo con los lineamientos técnicos del servicio 

- Realizar la gestión correspondiente para que las personas mayores se vinculen a las diferentes actividades que sean de su 

agrado, gusto, interés y capacidad, de acuerdo con el proyecto de vida de cada persona mayor.  

- Desarrollar talleres terapéuticos y de esparcimiento teniendo en cuenta las capacidades físicas y mentales de las personas 

mayores, los cuales deben quedar documentados.  

- Supervisar actividades básicas de la vida diaria, refuerzo en hábitos higiénicos, de autocuidado y manejo de autoimagen.  

- Asesorar y dirigir en los procesos de enseñanza, aprendizaje, cuyos contenidos educacionales estén relacionados con el 

desarrollo de la ocupación humana.  

- Diligenciar y aplicar de manera oportuna, sistemática, permanente los procedimientos, instrumentos, formatos definidos 

para la modalidad dando cuenta del registro, consolidación, sistematización y reportes de los procesos y novedades sobre las 

actuaciones adelantadas con las personas mayores.  

- Participar y acompañar todas las actividades de las personas mayores que requieran de apoyo (rutinas, actividades de la vida 

diaria (AVD), actividades instrumentales de la vida diaria (AIVD), actividades lúdicas, pedagógicas, recreativas, deportivas, 

culturales y demás) para la óptima prestación del servicio siguiendo los protocolos establecidos.  

- Apoyar las contingencias y emergencias de salud pública del Distrito Capital, de acuerdo con la normatividad, los 

lineamientos y protocolos establecidos por la administración Distrital y el Gobierno Nacional.  

- Las demás actividades inherentes a su cargo. 
Fecha 

- 23 de abril de del 2023 al 31 de mayo del 2024 

 
 

 
Greis Angarita castro 
Licenciada en Educación primaria 
3118581527 

 
Jesús Antonio Hoyos 
Molano 
Fonoaudiólogo 
3016345108 

 
 

 

 

 

Julian Ricardo Molano B 

C.C: 1233696612Btá 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 





 
 

 

 

  



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


